
1

中国共产主义青年团南京城市职业学院委员会
团宁城职委﹝2021﹞18号

关于做好2021级新生班级团支部组建及新

生团组织关系转接工作的通知

各二级学院团总支：

团支部作为团的基础组织，是团组织开展工作的基本单元

也是团的全部工作和战斗力的基础。根据团中央《基层团组织

规范化建设工作的实施方案》，按照团市委要求，结合我校实

际，现就 2021 级新生班级团支部组建及新生团组织关系转接

工作通知如下：

一、新生班级团支部组建

（一）团支部设立原则

1.原则上以班集体为单位组建团支部。完成团支部创建后，

每 位 团 支 部 书 记 必 须 在 PU 口 袋 校 园 （ http://

ncc.pocketuni.net）注册一个属于本班团支部的账号，用于

发起、记录、总结本班团支部所进行的相关活动，开展活动时

团员必须利用 PU平台现场签到，便于考核和管理大学生第二

课堂成绩单的记录。由各二级学院团总支在“智慧团建”系统

上创建 2021 级新生团支部，用于接收、管理新生团员，记录

团支部的各项组织生活。

2.必须履行团内民主程序。团支部的建立工作必须在校团
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委、学院团总支的帮助和指导下进行，并遵循有利于把团员组

织起来的原则，以组织设置的灵活性保证组织的严密性。

3.继续探索班级团支部、班委会一体化运行机制改革。实

行团支部领导下的班委负责制，班团一体化运行可分为 2个方

向：班长兼任团支部书记、班长兼任团支部副书记。其他委员

可实行班团工作兼任，增进班团委员之间的协同，切实提升基

层团支部的工作合力。

（二）团支部书记选拔基本标准

1.思想政治素质要求：拥护中国共产党的领导，自觉学习

宣传习近平新时代中国特色社会主义思想，践行社会主义核心

价值观，关心时政及学校、学院大事，积极响应网络清朗行动，

自愿担任网络文明志愿者。

2.道德品质素质要求：做人诚实守信，尊敬师长，礼貌待

人，朴素大方，具有健康向上的精神风貌，有自我批评精神，

自觉接受团员和青年的监督，能够获得同学们的支持。

3.科学文化素质要求：学习勤奋努力，带头学习政治、经

济、文化、科学技术和现代管理知识，能自觉完善和优化知识

结构，学习成绩优良。

4.身体心理素质要求：身心健康，性格开朗，面对竞争、

挫折具有一定的承载能力和自我调节能力。

5.工作能力要求：工作勤奋，作风扎实，勇于创新，知难

而进，积极主动地在班团集体中开展工作，努力做出实绩。

6.综合素质要求：具有团结协作精神，并具有一定的社会

实践能力、语言表达能力、协调组织能力和沟通能力。

（三）团支部委员会成员（团支部副书记、组织委员、宣
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传委员等）选拔标准

1.思想积极，要求上进，自觉学习宣传习近平新时代中国

特色社会主义思想，践行社会主义核心价值观，自愿担任网络

文明志愿者。

2.学习勤奋刻苦，有较强的进取精神，学习成绩优良。

3.有较强的组织管理能力，在学生中享有较高威信，热心

团学工作，积极组织开展有益于学生成长的各项活动。

4.具有为同学服务的奉献精神，不计较个人得失，办事公

正，工作、学习、生活等方面能够以身作则。

二、团组织关系转接相关手续

（一）新生团组织关系线上、线下转接

1.线上转接。各二级学院团总支在“智慧团建”系统完成

新生团支部的创建后，可通过以下三种方式进行新生团组织关

系转入工作：（1）团员本人发起。由团员本人在“智慧团

建”系统上提交团组织关系转接申请，经现所在团组织审批通

过，转至现所在团支部；（2）转出组织发起。由团员原所在

团组织在“智慧团建”系统上提交团员团组织关系转出申请，

经现所在团组织审批通过，转至现所在团支部；（3）转入组

织发起。由团员现所在团组织在“智慧团建”系统上发起团组

织关系转入申请，经原所在团组织审批通过，转至现所在团支

部（具体操作流程详见附件 1）。2021级新生“智慧团建”系

统团组织关系转接工作以及新生团员信息完善工作（注：2017

年 1月 1日以后发展的新团员，须填写全国统一的团员编号）

务必在10月 18日前全部完成。

2.线下转接。由各二级学院团总支核实新生团员信息，整
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理团员档案，与“智慧团建”系统同步完成团组织关系线下转

接工作，具体操作如下：（1）各二级学院团总支须将 2021

级新生的团员证及团组织关系档案材料于10月 22日前收齐并

逐一核实，归入新生个人档案。（2）各二级学院团总支按照

2021 级新生团组织关系转入工作的时间安排表（附件 2），提

前收齐团员证，集中办理团组织关系线下转接手续。确因特殊

原因不能集中办理转入的同学，由各二级学院团总支证明确认，

并于 10月 28日下午、10月 29 日下午到大学生活动中心 202

室单独办理转入手续。

（二）团员证补办

1.2021级新生团员证遗失者，若无任何证明材料确认其团

员身份的，回新生原学校（单位）补办团员证及团员档案；若

有入团志愿书等证明材料确认其团员身份的，与其他年级遗失

团员证者一并填写补办团员证信息统计表（见附件 3），各二

级学院团总支汇总后在10月 22日前发送至xtw@ncc.edu.cn。

2.各二级学院团总支于 11月 2日下午大学生活动中心 202

室批量补办团员证。补办时提交补办团员证信息统计表纸质稿，

补办同学每人须交一张寸免冠照，并缴纳工本费 2元/本。

（三）党团员情况统计

各二级学院团总支要做好 2021 级新生及其它年级党、团

员统计工作（表格见附件4），并于11月5日前将纸质稿交大

学生活动中心202室，电子稿发送至 xtw@ncc.edu.cn，邮件标

题“XX学院党团员情况统计表”。

三、工作要求

1.各二级学院团总支要高度重视，精心组织，按照团章规
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定，加强对 2021级新生班级团支部组建工作的指导。

2.各二级学院团总支要根据《中国共产主义青年团支部工

作条例(试行)》的要求，组织各团支部召开全体团员大会，通

过民主集中制的原则选举产生团的支部委员会；团的支部委员

会的人数根据开展工作的需要和班级团员人数进行科学的配置，

同时建立健全与团支部组织机构设置配套的科学管理机制，积

极探索班级团支部、班委会一体化运行机制改革。团员大会召

开后，应当在1周内，完善“智慧团建”系统上团支部相关信

息。

3.校团委将统一举办 2021 级新生团支书培训，各二级学

院团总支要加强对新生团支部团干部培训，本学期集中培训不

少于 2 次。举办的培训，要在 PU平台记录培训内容及参与人

员名单。

4.各二级学院团总支要对新生团支部工作及团干部进行指

导，按照要求填写《南京城市职业学院团支部工作手册》，做

好考核，对于考核不合格的团干部按照相关规定及时进行调整。

联系人：蔡静 

地址：大学生活动中心202办公室

联系电话：85395063。

附件：1.“智慧团建系统”新生团组织关系转接方式及流程说

明

2.南京城市职业学院2021级新生团组织关系转入工作时

间安排表
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3.学院补办团员证信息统计表

4.南京城市职业学院学生党团员情况统计表

共青团南京城市职业学院委员会

2021年 10月 11日    


